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YODYA KARYA

KEBIJAKAN MUTU & K3L

PT. YODYA KARYA (Persero) mempunyai komitmen untuk senantiasa menyediakan
produk yang berkualitas untuk pelanggan, serta menjamin terpenuhinya aspek
Keselamatan dan Kesehatan Kerja serta Lingkungan.

Untuk memenuhi komitmen tersebut, perusahaan melakukan upaya perbaikan secara
berkesinambungan dalam hal :
Pemenuhan Jasa Konsultansi Tepat Waktu, Tepat Mutu, Tepat Biaya, Tertib
Administrasi, Tidak ada Kecelakaan Kerja dan Ramah Lingkungan;
Peningkatan Mutu Produk;
Mentaati peraturan perundangan serta norma-norma Keselamatan, Kesehatan
Kerja dan Pengelolaan Lingkungan Hidup;
Menyediakan kondisi kerja yang aman dan sehat untuk mencegah kecelakaan
kerja dan penyakit akibat kerja bagi seluruh karyawan dan orang lain ditempat
kerija;
Melibatkan seluruh karyawan dan pihak lain dalam konsultasi dan partisipasi
untuk penerapan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) di lingkungan
Perusahaan;
Meningkatkan kesadaran dan Kketerampilan karyawan dalam pemeliharaan
Keselamatan, Kesehatan Kerja serta pengendalian dampak lingkungan;
Meningkatkan kepedulian terhadap masalah Keselamatan, Kesehatan Kerja dan
Lingkungan Hidup;
Melakukan perbaikan secara terus menerus dalam bidang Keselamatan, Kesehatan
Kerja dan Lingkungan Hidup.

Manajemen menjamin ditetapkannya Sasaran Kinerja Perusahaan. Manajemen
menerapkan Pengelolaan Risiko disetiap proses untuk menjamin pencapaian komitmen
dan sasaran perusahaan. Sebagai metode dasar pelaksanaan Sistem Manajemen,
Perusahaan mengacu pada Standar I1SO 9001, ISO 14001, ISO 45001, PP 50/2012 dan
Permenkes No. 48 Tahun 2016.

Jakarta, 15 Maret 2024

Asile.

Ir, C. Thomas Pangaribuan, MM.Y
Direktur Utama




